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一、基本情况：

1、工作能力：满意、较满意、一般共  100  票，占  71  %。

2、敬业精神：满意、较满意、一般共  100  票，占  90  %。

3、文化素养：满意、较满意、一般共  100  票，占  65  %。

4、专业技能：满意、较满意、一般共  100  票，占  75  %。

5、创新意识：满意、较满意、一般共  100  票，占  65  %。

6、适应能力：满意、较满意、一般共  100  票，占  80  %。

7、团队协作：满意、较满意、一般共  100  票，占  96  %。

8、道德素养：满意、较满意、一般共  100  票，占  85  %。

9、身心健康：满意、较满意、一般共  100  票，占  98  %。

共发出问卷 100张，有效卷 100  张，从基本情况中分析总体满意度为 80.6 %

二、用人单位意见和建议：

1、学生基本操作技能有待加强，特别是文科类专业，在学校学习基本功不够扎实，实际操作能力不强。建议学校多与生产及实际相结合，增加实训设备，特别是实物模拟生产，使学生尽快适应企业生产，提高学生适应能力。

2、加强学生适应生产及生活环境的教育，学生学业结束最后都要到单位去实习就业。但学校生活环境与工作环境与生产实习就业环境有很大不同，希望加强教育，尽快适应。
三、调查结果分析

1、工作能力、文化素养、专业技能、创新意识适应能力满意度较低（71%），应加强实训实操，加强这方面的教学。
2、敬业精神、文化素养、团队协作、道德素养、身心健康这几方面满意度分值较高（90%），说明我校在德育教育与培养方面是比较成功的。
四、改进措拖

1.建议教务科、机械技术系研究理论与实训时间比例，加强实训教学，研究一体化教学，推进教学效果。
2.建议教务科、机械技术系研究实训新办法，增添教学模型，提高实训效果。
3.建议招生办招生时尽量提高生源质量，以使理论基础更好衔接。
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